PENGUKURAN CAPAIAN KINERJA BADAN KEPEGAWAIAN PENDIDIKAN DAN PELATIHAN DAERAH ESELON I
TRIWULAN I
KABUPATEN KLATEN TAHUN 2022

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

NO.

SASARAN

INDIKATOR SASARAN

TARGET

REALISASI KINERJA PADA TRIWULAN

REALISASI CAPAIAN

TINGKAT CAPAIAN

| 1l 11 \% KINERJA TAHUN 2022 | KINERJA TAHUN 2020
1 Meningkatnya Profesionalitas ASN Nilai IP ASN 78 0 53,15 53,15 68,14
Kabupaten Klaten
REALISASI KEUANGAN PADA TRIWULAN REALISASI CAPAIAN TINGKAT REALISASI
NO. PROGRAM ANGGARAN TARGET
| 1l 11 v KEUANGAN TA. 2022 KEUANGAN TH 2022
1 Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 6.046.843.362( 100% 770.223.183| 3.084.171.261 3.854.394.444 63,74
Kabupaten/Kota
2 Kepegawaian Daerah 2.106.368.000[ 100% 91.589.457 1.239.498.540 1.331.087.997 63,19
3 Pengembangan Sumber Daya Manusia 3.922.960.000( 100% 491.464.900 1.946.300.000 2.437.764.900 62,14




